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Trasmissione via e-mail

Alle Organizzazioni Sindacali:

- FLC/CGIL

- UIL RUA

- CONFSAL Federazione
SNALS/UNIVERSITA’ CISAPUNI

- CIB UNICOBAS

e.pc. - CISL UNIVERSITA’
- CSA DI CISAL UNIVERSITA'
- USBE/PI
- UGL UNIVERSITA

-R.S.U.

Al chiar.mo prof.

Vito Pinto

Delegato alla Organizzazione delle Risorse
Umane e alle Relazioni Sindacali

Alla dolt.ssa Pasqua Rutigliani
Dirigente della Direzione Risorse Umane

Al dott. Sandro Spataro
Dirigente della Direzione Risorse Finanziarie

Al Presidente del CUG

chiar.ma prof.ssa
Aurora Adriana Vimercati

LORO SEDI

Oggeito: Riunicne di contrattazione collettiva integrativa del giorno 1.3.2017: richiesta di_rinvio

discussione (nota maii del 23.2.2017, allegato n. 1).

Con riferimento alloggetto, si repula opportune mantenere, comungue, Yargomento di che traltasi
allordine del giorno, al fine di consentire alla scrivente Direzione Generale di informare i Soggetli sindacali su
alcune “ipotesi di emendamento” della bozza di CCl trasmessa a suo tempo.

Cordiali saluti.
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FLC CGIL

Alla Delegazione di parte pubblica
Universita degli studi di Bari A. Moro

Oggetto: proposta di riunione dj contrattazione per il 1°marzo 2017

Si condivide 'opportunita di esaminare e valutare congiuntamente mercoledi
1°marzo il testo prodotto dallo specifico Tavolo tecnico paritetico sull'orario di
lavoro. Nelle "varie ed eventual’ si potranno poi dare e chiedere utili
informazioni su moiteplici argomenti e questioni pendenti.

Rispetto al prosieguo della trattativa in materia di “destinazione delle voci di
spesa a carattere indennitario relative al trattamento economico accessorio,
anno 2017 le scriventi 00.SS. ritengono opportuno rinviare la discussione sul
punto, sia per organizzare un necessario e dovuto confronto in Assemblea con
le Lavoratrici e i Lavoratori sullo stato e sulle prospettive della complessa
trattativa e sia per costruire una proposta il pit possibile unitaria tra RSU e
00.SS.

Distinti saluti.

Bari, 23 febbraio 2017

FLC CGIL Giuseppe Muré

UlL RUA Francesco Posca
Confsal

Fed. Snals/universita

CISAPUNI Rocco Campobasso

CIB UNICOBAS ‘Donato Scarasciullo



